
 

 

     Ai Sigg. Direttori Scolastici 

     Ai Sigg. Presidi degli Istituti Scolastici  

di Bologna e Provincia - Loro Sedi 

OGGETTO: LEGGE DI STABILITA’ N. 147/2013 – NUOVI TERMINI DI PAGAMENTO PER IL TFR. 

 Gentile Dirigente, come è a Sua conoscenza, la legge di stabilità del 27 dicembre 2013,  
n. 147, ha, tra l’altro, apportato modifiche sui termini di rateizzazione e sui termini di pagamento, 
sia dei Tfs che dei Tfr dei dipendenti pubblici, a decorrere dal 01/01/2014. 
 

A riguardo, l’Inps ha riassunto le principali disposizioni in materia nelle circolari n. 73 del 

05/06/2014  e n. 79 del 23/06/2014. 

Per il personale dipendente da codesti Istituti (docenti, amministrativi e a.t.a.) assunto con 

contratto a tempo indeterminato si rimanda alle circolari sopra menzionate. 

Per quanto attiene invece il personale assunto a tempo determinato, si riporta di seguito il 

prospetto riepilogativo dei nuovi termini di pagamento del trattamento di fine rapporto (TFR) in 

vigore dal 01/01/2014:  

 
 
Causa cessazione del rapporto di lavoro 
 
 

 
Termini di pagamento  

decorrenti dalla data di cessazione del rapporto di lavoro 
 

Risoluzione del rapporto di lavoro 
 per fine contratto a termine 

12  mesi 

Per Dimissioni 24 mesi 
  

Per Invalidità/decesso 105 giorni (termine breve)  
 

  

Per completezza di informazione si rappresenta, inoltre, che questo Istituto - decorsi i 

nuovi termini normativi dei 12 e 24 mesi dalla data di cessazione - procederà alla liquidazione 

dell’importo dovuto entro i tre mesi successivi. 

Si confida nella Sua consueta disponibilità e collaborazione nel dare massima divulgazione a 

questa informativa, in considerazione dell’elevato numero di precari interessati.  

L’occasione è gradita per inviare cordiali saluti. 

Bologna, 11/12/2014                  F.to Il Direttore 

            Emanuela ZAMBATARO 


